ESTATUTS DE “L’ASSOCIACIO D’ALUMNAT ”

ESTATUTOS DE LA “ASOCIACION DE ALUMADO.........ccoeceserereiesecese s sesn sz ”

CAPITOL I. DENOMINACIO, AMBIT | DOMICILI

Article 1

Es constitueix I'Associacié d'Alumnat amb la denominacio
d'Associacid d'Alumnat “...........ccooiiiiii e ”
enelCentre IES.........cooiiiiiiiiiiee, de
....................... a I'empar de la legislacié vigent en materia
d'associacions d'alumnat. Les seves sigles seran

Article 2.
L'Associaci6 es basara en els principis de democracia,
participacio, igualtat i pluralisme.

Article 3.
Els fins essencials de I'Associacié seran:
e Canalitzar la implicacié de I'alumnat del centre en la
millora de la convivéncia escolar.
e Dotar de recursos, formaci6 i metodologia a I'alumnat
que s'implique als programes de millora de la
convivéncia, voluntariat, aprenentatge per serveis i

altres que I'associacié pose en marxa, tant ella mateixa

com mitjangant la seva Federacié d'Associacions
d'Estudiants.

e Treballar en xarxa amb programes compartits i
activitats comuns amb altres associacions d'alumnes
amb fins semblants a les presents, dirigides a la
implicacié de I'alumnat en els programes de mediacio i
de millora de la convivencia al centre entre altres.

e Col-laborar en la tasca educativa del centre i en les
activitats complementaries i extraescolars del centre.

e Promoure la participacié de l'alumnat en els organs
col-legiats del centre i del municipi.

e Realitzar activitats formatives, culturals, esportives i de
foment de l'accid cooperativa entre alumnat, en
especial i prioritariament aquelles que siguen en xarxa
amb altres instituts.

e  Facilitar I'exercici dels drets de I'alumnat reconeguts en

la legislacioé vigent, sempre d'acord amb un principi de
corresponsabilitat de I'alumnat que provoque dedicacié
de temps i esforgos voluntaris en la millora del dret en
questio.

e Assistir a 'alumnat en I'exercici del seu dret a intervenir

en el control i gestié del centre.

e Implicar a I'alumnat en programes que contribuisquen a

construir un sistema educatiu basat en la igualtat
d'oportunitats, la integracié social dels i les joves i la
participacié democratica.

e Fomentar I'Us del valencia.

e Fomentar la igualtat d'oportunitats efectiva entre les
persones  adolescents, el no sexisme, la
corresponsabilitat i el llenguatge inclusiu.

e Fomentar l'educacié ambiental, Il'educaciéo per al
desenvolupament i la solidaritat, i el respecte a la
diversitat sexual.

Per aconseguir aquests fins, es desenvolupen les activitats
seglents:

e Reunions de coordinacid, xarrades, tallers, cursos,
seminaris, debats, concerts, jornades de reflexio,
trobades, intercanvis, activitats de sensibilitzacié i
reivindicatives, publicacions, creacié de serveis per a
I'alumnat, programes i projectes, activitats
socioculturals.

e Totes aquelles activitats numerades al punt anterior,

CAPITULO |. DENOMINACION, AMBITO Y DOMICILIO

Articulo 1

Se constituye la Asociacion de Alumnado con la denominacién

de Asociacion de Alumnado

¢ > en el Centro
de

.............................. al amparo de la legislacion vigente en
materia de asociaciones de alumnado. Sus siglas seran

Articulo 2.
La Asociacion se basara en los principios de democracia,
participacion, igualdad y pluralismo.

Articulo 3.

Los fines esenciales de la Asociacion seran:

e Canalizar la implicacion del alumnado del centro en la
mejora de la convivencia escolar.

e Dotar de recursos, formacion y metodologia al alumnado
que se impligue en los programas de mejora de la
convivencia, voluntariado, aprendizaje y servicios y otros
que la asociacion ponga en marcha, tanto ella misma como
mediante su Federacion de Asociaciones de Estudiantes.

e Trabajar en red con programas compartidos y actividades
comunes con otras asociaciones de alumnas con fines
semejantes a los presentes, dirigidas a la implicacion del
alumnado en los programas de mediaciéon y de mejora de
la convivencia en el centro entre otros.

e Colaborar en la tarea educativa del centro y en las
actividades complementarias y extraescolares del centro.

e Promover la participacion del alumnado en los 6rganos
colegiados del centro y del municipio.

e Realizar actividades formativas, culturales, deportivas y de
fomento de la accidon cooperativa entre alumnado, en
especial y prioritariamente aquellas que sean en red con
otros institutos.

e Facilitar el ejercicio de los derechos del alumnado
reconocidos en la legislacion vigente, siempre de acuerdo
con un principio de corresponsabilidad del alumnado que
provoque dedicacion de tiempo y esfuerzos voluntarios en
la mejora del derecho en cuestion.

e Asistir al alumnado en el ejercicio de su derecho a
intervenir en el control y gestion del centro.

e Implicar al alumnado en programas que contribuyan a
construir un sistema educativo basado en la igualdad de
oportunidades, la integracion social de los y las jovenes y
la participacion democratica.

e Fomentar el uso del valenciano.

e Fomentar la igualdad de oportunidades efectiva entre las
personas adolescentes, el no sexismo, la
corresponsabilidad y el lenguaje inclusivo.

e Fomentar la educacion ambiental, la educacion para el
desarrollo y la solidaridad, y el respeto a la diversidad
sexual.

Para conseguir estos fines, se desarrollaran las actividades

siguientes:

e Reuniones de coordinacion, charlas, talleres, cursos,
seminarios, debates, conciertos, jornadas de reflexion,
encuentros, intercambios, actividades de sensibilizacion
y reivindicativas, publicaciones, creacion de servicios
para el alumnado, programas y proyectos, actividades
socioculturales.

e Todas aquellas actividades enumeradas en su punto
anterior, prioritariamente centradas en el trabajo en red



prioritariament centrades en el treball en xarxa entre
instituts mitjancant altres associacions d'alumnes.

e Qualsevol altre tipus d'activitat quée es considere
oportuna per al compliment d'aquests fins.

Queda exclos qualsevol anim de lucre.

Article 4.
L'activitat social de I'Associacié queda circumscrita a I'ambit de
la Comunitat Valenciana.

El domicili social sera el mateix del

centre, carrer

CAPITOL Il. DE LES PERSONES ASSOCIADES: DRETS i
DEURES

Article 5.
Seran membres de l'associacid tots aquells estudiants
matriculats en el centre, amb dret a associar-se d'acord amb la
legislacio vigent i lliurement ho decidisquen.

Article 6.
Per a adquirir la condicié d'associat, aquest deura manifestar la
seva sol-licitud davant I'associaci6 a través de qualsevol medi de
contacte o d'algun medi destinat a tal efecte. L'admissio sera
efectiva si la junta directiva no planteja negativa raonada alguna,
sent efectiva la sol-licitud si no es déna aquesta situacié en el
termini de 15 dies habils.

En cas de denegacio, s'enviara I'escrit motivador a l'interessat en
els seglents 15 dies habils a la resolucié. Contra aquesta
denegaci6, es podra recorrer davant I'Assemblea General
Extraordinaria.

Article 7.
Es causara baixa en I'Associacié per alguns dels motius
seglients

a) Renuncia voluntaria comunicada per escrit.

b) Impagament de les quotes establertes (en el cas que
existeixin)

c) Peérdua de la condicié d'alumne del centre.

d) Quan la persona associada intente utilitzar la condicio
de soci/a per a finalitats que no siguen les indicades en
l'article 3.

Les baixes motivades per l'establert en els apartats b) o d) es
produiran per acord de la Junta Directiva després d'haver
escoltat al soci afectat. La persona socia que consideri injusta la
seva separacié podra recérrer davant I'assemblea general
extraordinaria en el termini de 15 dies habils.

Article 8.
Els drets de les persones associades son:

A. Participar de fet, amb veu i vot en els organs de
I'associacio.

B. Utilitzar els serveis de 'associacio, reunir-se en els seus
locals, expressar-se a través dels seus organs, i en
general, gaudir de tots els drets que com a associat li
corresponguen.

C. Defensar en el si de I'associacié qualsevol genere de
plantejaments que facin referéncia al camp especific de
I'associacié siguin 0 no majoritaris.

D. Ser elector i elegible a qualsevol carrec, segons el que
es disposa en els presents estatuts.

E. Controlar el treball de tota I'associacid, podent sol-licitar

entre institutos mediante otras asociaciones de alumnas.
e Cualquier otro tipo de actividad que se considere
oportuna para el cumplimiento de estos fines.

Queda excluido cualquier animo de lucro.

Articulo 4.
La actividad social de la Asociacion queda circunscrita al
ambito de la Comunidad Valenciana.

El domicilio social sera el mismo del centro, calle

CAPITULO Il. DE LAS PERSONAS ASOCIADAS:
DERECHOS Y DEBERES

Articulo 5.
Seran miembros de la asociacion todas aquellas personas
estudiantes matriculadas en el centro, con derecho a
asociarse de acuerdo con la legislacion vigente y libremente
lo decidan.

Articulo 6.

Para adquirir la condicién de persona asociada, éste debera
manifestar su solicitud ante la asociacion a través de cualquier
medio de contacto o de algun medio destinado a tal efecto. La
admision sera efectiva si la junta directiva no plantea negativa
razonada alguna, siendo efectiva la solicitud si no se da esta
situacion en el plazo de 15 dias habiles.

En caso de denegacion, se enviara el escrito motivado al
interesado en los siguientes 15 dias habiles a la resolucion.
Contra esta denegacion, se podra recurrir ante la Asamblea
General Extraordinaria.

Articulo 7.
Se causara baja en la Asociacién por alguno de los motivos
siguientes;

a) Renuncia voluntaria comunicada por escrito.

b) Impago de las cuotas establecidas (en el caso de
que existan)

c) Pérdida de la condicion de alumno del centro.

d) Cuando la persona asociada intente utilizar la
condicion de socio/a para finalidades que no sean
las indicadas en el articulo 3.

Las bajas motivadas por lo establecido en los apartados b) o
d) se produciran por acuerdo de la Junta Directiva después de
haber escuchado al socio afectado. La persona socia que
considere injusta su separacion podra recurrir ante la
asamblea general extraordinaria en el plazo de 15 dias
habiles.

Articulo 8.
Los derechos de las personas asociadas son:

A. Participar de hecho, con voz y voto en los 6rganos de
la asociacion.

B. Utilizar los servicios de la asociacion, reunirse en sus
locales, expresarse a través de sus 6rganos, y en
general, disfrutar de todos los derechos que
como persona asociada le correspondan.

C. Defender en el seno de la asociacion cualquier
género de planteamientos que hagan referencia al
campo especifico de la asociacion sean o no
mayoritarios.

D. Ser elector y elegible a cualquier cargo, segun lo
dispuesto en los presentes estatutos.

E. Controlar el trabajo de toda la asociacién, pudiendo
solicitar informacion.



informacio.

F. Demanar als organs de govern la col-laboracio
necessaria en tot alld que es relaciona amb el millor
compliment dels objectius educatius i de les finalitats
dins dels canals establerts pels organismes
competents.

G. Sollicitar un exemplar dels estatuts i coneixer els
acords adoptats pels dérgans de govern.

Article 9.
So6n deures de les persones associades:
A. Respectar i complir els estatuts i acords presos pels
organs de 'associacié6.
B. Col-laborar per al major prestigi de I'Associaci6 i el
millor compliment dels seus fins.

C. Promoure I'associacio en el centre i intentar associar a
altres estudiants.
D. Exercir els carrecs pels quals anessin triats.
E. Contribuir al finangament de l'associacié pagant les
quotes que determini 'assemblea, si aquest fora el cas.
CAPITOL lll. ORGANS DE GOVERN
Article 10.

Aquesta associacio es regira pels seglents organs de govern:
A. Assemblea General
B. Junta directiva
C. L'organ Gestor

A. Assemblea General

Article 11.

L’assemblea general és I'drgan suprem de I'’Associacié i estara
formada per tote les persones associades. Es reuniran una
vegada a I'any amb caracter ordinari com a minim, i extraordinari
tantes vegades com ho concorde la junta directiva per majoria, o
bé per sol-licitud de la tercera part de les persones associades
mitjangant escrit dirigit a la presidencia, degudament autoritzat
amb les signatures necessaries, i en el qual s'exposi de manera
raonada el motiu de la convocatoria.

Article 12.

L’assemblea sera convocada per la junta directiva i, en el seu
nom, pel president, a través dels distints canals habituals
d’informacié de I’Associacio, informant de I'ordre del dia.

Article 13.
Soén funcions de I'Assemblea General Ordinaria:
e Aprovar els plans de treball i examinar la seva
realitzacio.

e [Examen i aprovacido dels comptes, pressupostos i
aplicacio de fons.

e Adoptar aquelles resolucions que per la seva
importancia siguin presentades per la junta directiva.

e Qualsevol que no estigui atribuida expressament a
I’Assemblea General Extraordinaria pels estatuts.

Article 14.
Son funcions de '’Assemblea General Extraordinaria:

e Elegir a les persones membres de la junta directiva.
Quan es tracte de vacants produides abans de finalitzar
el periode de mandat de la junta, les persones triades
solament ho seran fins a completar el termini que falte
per al proper nomenament.

e Revocar el nomenament de persones membre de la
junta directiva, a proposta d'aquesta, per causes

F. Pedir a los é6rganos de gobierno la colaboracion
necesaria en todo aquello relacionado con el mejor
cumplimiento de los objetivos educativos y de los
fines dentro de los canales establecidos por los
organismos competentes.

G. Solicitar un ejemplar de los estatutos y conocer los
acuerdos adoptados por los érganos de
gobierno.

Articulo 9.
Son deberes de las personas asociadas:
A. Respetar y cumplir los estatutos y acuerdos tomados
por los 6rganos de la asociacion.
B. Colaborar para el mayor prestigio de la Asociacion y
el mejor cumplimiento de sus fines.

C. Promover la asociacion en el centro e intentar asociar
a otras personas estudiantes.
D. Desempefar los cargos para los que fueran elegidos.
E. Contribuir a la financiacién de la asociaciéon pagando
las cuotas que determine la asamblea, si
este fuera el caso.
CAPITULO lll. ORGANOS DE GOBIERNO
Articulo 10.
Esta asociacion se regira por los siguientes 6érganos de
gobierno:

A. Asamblea General
B. Jun'ta directiva
C. El Organo Gestor

A. Asamblea General

Articulo 11.

La asamblea general es el 6rgano supremo de la Asociacion
y estara formada por todas las personas asociadas. Se reunira
una vez al afo con caracter ordinario como minimo, y
extraordinario tantas veces como lo acuerde la junta directiva
por mayoria, o bien por solicitud de la tercera parte de las
personas asociadas mediante escrito dirigido a la presidencia,
debidamente autorizado con las firmas necesarias, y en el cual
se exponga de manera razonada el motivo de la convocatoria.

Articulo 12.

La asamblea sera convocada por la junta directiva y, en su
nombre, por la presidencia, a través de los distintos canales
habituales de informacién de la Asociacion, informando del
orden del dia.

Articulo 13.
Son funciones de la Asamblea General Ordinaria:
e Aprobar los planes de trabajo y examinar su
realizacion.
e Examen y aprobacién de las cuentas, presupuestos
y aplicacién de  fondos.
e Adoptar aquellas resoluciones que por su
importancia sean presentadas por la junta directiva.
e Cualquiera que no esté atribuida expresamente a la
Asamblea General Extraordinaria por los estatutos.

Articulo 14.
Son funciones de la Asamblea General Extraordinaria:

e Elegir a las personas miembro de la junta directiva.
Cuando se trate de vacantes producidas antes de
finalizar el periodo de mandatode la junta, las
personas elegidas sdlo lo seran hasta completar el

plazo que falte para el proximo
nombramiento.

e Revocar el nombramiento de personas miembro de
la junta directiva, a propuesta de esta, por
causas razonadas.



raonades.

e Adoptar aquelles resolucions que hagin motivat la
realitzacio de I'assemblea extraordinaria.

e Acordar la Federaci6 o confederaci6 amb altres
associacions.

e  Autoritzar I'alienacio dels seus béns.

e Acordar la dissolucié de l'associacio.

e Aprovar els reglaments de régim intern, a fi
d'aconseguir un millor desenvolupament d'aquests
estatuts, perd sense contradir el que es disposi.

e La modificacié dels estatuts i dels acords als quals es
refereix l'article 35

e Totes aquelles que no siguen competéncia exclusiva de
'assemblea general ordinaria.

Article 15.

Les assemblees generals, tan ordinaries com a extraordinaries,
queden validament constituides en primera convocatoria quan
assisteixin la meitat més un dels associats, i en segona
convocatoria, sigui el que sigui el nombre d'associats assistents.
La segona convocatoria s'efectuara mitja hora després de la
primera.

Entre la convocatoria i el dia assenyalat per a la celebracioé de
I'assemblea general ordinaria hauran de transcérrer un minim de
5 dies, 24h en cas d'assemblea general extraordinaria.

Perqué els acords de I'assemblea siguin valids, hauran de ser
adoptats per majoria de vots de les persones assistents.

En les reunions d’Assemblea es poden utilitzar eines de
videoconferéncia o altre recursos informatics o telematics que
permitisquen la participacié simultania de persones que no es
troben fisicament en el mateix espai. Estes reunions també es
podran fer de forma integra per mitjans informatics o telematics.
S’entén que les sessions dels drgans de govern s’han celebrat
al domicili de la persona juridica. S’ha de garantir que tothom
puga participar en les sessions a distancia. Per tant, s’ha
d’assegurar que totes les persones tinguen connexié a Internet,
I'equip adequat i I'aplicacié amb la qual es fara la sessié que es
comunicara a la convocatoria de la mateixa.

B. Junta Directiva

Article 16.
La junta directiva estara composta per presidéncia,
vicepresidéncia, secretaria, tresoreria i una vocalia com a minim.

Article 17.
El periode de mandat de la junta directiva sera de dos anys,
podent les persones membre ser reelegides.

Article 18.

Tots els carrecs seran nomenats per l'assemblea general
extraordinaria mitjangant elecci6é directa per a cadascun dels
carrecs previstos en l'article 17. Si al llarg de I'any es produissin
en els carrecs especifics algunes vacants dels citats carrecs, es
convocara assemblea general extraordinaria per designar a la
persona o persones que els han d'ocupar per cobrir-los de forma
definitiva fins a la propera renovacio corresponent. Durant el
temps que aquests carrecs estiguen deserts, seran els/les
gestors/es els qui ocuparan aquests carrecs de forma
provisional.

En cas que la vacant que es produeixi sigui la de president/a,
aquest sera substituit/da pel vicepresident/a.

e Adoptar aquellas resoluciones que hayan motivado
la realizacion de la asamblea extraordinaria.

e Acordar la Federacién o confederacion con otras
asociaciones.

e Autorizar la enajenacién de sus bienes.

Acordar la disolucion de la asociacion.

e Aprobar los reglamentos de régimen interno, a fin
de conseguir un mejor desarrollo de estos
estatutos, pero sin contradecir lo que se

disponga.

e La modificacion de los estatutos y de los acuerdos a
los que se refiere el articulo 35.

e Todas aquellas que no sean competencia exclusiva
de la asamblea general ordinaria.

Articulo 15.

Las asambleas generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, quedaran validamente constituidas en
primera convocatoria cuando asistan la mitad mas uno de las
personas asociadas, y en segunda convocatoria, sea el que
sea el numero de asociadas asistentes. La segunda
convocatoria se efectuara media hora después de la primera.
Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de
la asamblea general ordinaria tendran que transcurrir un
minimo de 5 dias, 24h en caso de asamblea general
extraordinaria.

Para que los acuerdos de la asamblea sean validos, tendran
que ser adoptados por mayoria de votos de los asistentes.
En las reuniones de Asamblea se pueden utilizar herramientas
de videoconferencia u otro recursos informaticos o telematicos
que permitan la participacion simultanea de personas que no
se encuentran fisicamente en el mismo espacio. Estas
reuniones también se podran hacer de forma integra por
medios informaticos o telematicos. Se entiende que las
sesiones de los 6rganos de gobierno se han celebrado en el
domicilio de la persona juridica. Se tiene que garantizar que
todo el mundo pueda participar en las sesiones a distancia.
Por lo tanto, se tiene que asegurar que todas las personas
tengan conexion a Internet, el equipo adecuado y la aplicacion
con la cual se hard la sesiébn que se comunicara a la
convocatoria de la misma.

B. Junta directiva

Articulo 16.

La junta directiva estara compuesta por la presidencia, la
vicepresidencia, la secretaria, la tesoreria y una vocalia como
minimo..

Articulo 17.
El periodo de mandato de la junta directiva sera de dos afos.
Las personas miembro podran ser reelegidas.

Articulo 18.

Todos los cargos seran nombrados por la asamblea general
extraordinaria mediante eleccion directa para cada uno de los
cargos previstos en el articulo 17. Si a lo largo del afio se
produjeran en los cargos especificos algunas vacantes de los
citados cargos, se convocara asamblea general extraordinaria
para designar a la persona o personas que los han de ocupar
para cubrirlos de forma definitiva hasta la préxima renovacion
correspondiente. Durante el tiempo que estos cargos estén
desiertos, seran los gestores quienes ocuparan estos cargos
de forma provisional.

En caso que la vacante que se produzca sea la de
presidencia, ésta sera sustituida por la vicepresidencia.

Cabe la excepcion de que la primera Junta directiva sea
nombrada en el acta fundacional de la asociacién con tan



Cap a l'excepcid que la primera Junta directiva sigui nomenada
en l'acta fundacional de I'associacié amb tan sols amb el suport
dels i de les membres assistents a aquest acte i sense haver de
ser ratificada en assemblea general. Aquesta junta seguira el
procediment de renovacié establert en aquest article.

Article 19.

La Junta Directiva es reunira almenys una vegada al mes, o bé
quan ho dispose el president/a, sigui per iniciativa propia o quan
ho sol-liciti la tercera part, com a minim, dels i les membres de la

junta.

Sera obligatoria I'assisténcia a les sessions i en el cas de no
poder assistir, es comunicara al president/a.

Article 20.
Soén funcions de la Junta Directiva:

A. Convocar i fixar I'ordre del dia i la data de realitzacio de
I'assemblea general.

B. Organitzar i desenvolupar les activitats aprovades per
I'assemblea general.

C. Regular el régim econdmic de I'Associacid, aixi com la
seva organitzaci6 administrativa, i redactar els
pressupostos i balangos.

D. Designar les comissions de treball que es consideren
oportunes.

E. Interpretar els estatuts i reglaments de régim intern o
vetllar pel compliment.

F. Admetre, suspendre i donar de baixa als membres de
I'Associacio de la forma establerta en aquests estatuts.

G. Proposar a l'assemblea les quotes ordinaries i
extraordinaries que es creen convenients.

H. Designar les persones gestores de l'associacio d'entre
I'alumnat major d'edat, professorat o families d'alumnat
del centre.

I. Exercir totes aquelles funcions que no siguin
expressament assignades a l'assemblea general.

Article 21.

La Presidéncia tindra les seglents funcions:

A. Exercir la representacié de I'Associacié davant de tot
tipus d'autoritats, tribunals, organismes publics o
privats, o davant I'adrega del centre.

B. Presidir 'assemblea general i la junta directiva.

C. Supervisar les actes de les sessions i vetllar per
I'execucio dels acords adoptats.

D. Coordinar les activitats de I'Associacid i els treballs de
la junta directiva, i dinamitzar-la.

E. Convocar l'assemblea general en nom de la junta
directiva.

Article 22.

Son funcions de la vicepresidéncia:

A. Substituir al president/a en cas d'abséncia, malaltia o
per motius justificats.

B. Collaborar amb [l'acci6 que desenvolupe el/la
president/a per tal de poder-ho substituir en qualsevol
circumstancia.

C. Actuar per delegacio del president/a en la forma que la
junta directiva concorde o que aquell indique.

Article 23.
Son funcions de la secretaria:

A. Custodiar els llibres, documents i segells de
I'Associacio, excepte els de comptabilitat.

B. Portar al dia el registre de les persones associades.

C. Redactar les actes de I'assemblea general i de la junta

directiva, de les quals donara fe i signara amb la

solo el respaldo de las personas miembro asistentes a ese
acto y sin tener que ser ratificada en asamblea general. Esta
junta seguira el procedimiento de renovacién establecido en
este articulo.

Articulo 19.

La Junta Directiva se reunira al menos una vez al mes, o bien
cuando lo disponga la presidencia, ya sea por iniciativa propia
o cuando lo solicite la tercera parte, como minimo, de las
persona miembro de la junta.

Sera obligatoria la asistencia a las sesiones y en el caso de
no poder asistir, se comunicara a la presidencia.

Articulo 20.
Son funciones de la Junta Directiva:

A. Convocar y fijar el orden del dia y la fecha de
realizacion de la asamblea general.

B. Organizar y desarrollar las actividades aprobadas
por la asamblea general.

C. Regular el régimen econémico de la Asociacion, asi
como su organizacion administrativa, y
redactar los presupuestos y balances.

D. Designar las comisiones de trabajo que se
consideren oportunas.

E. Interpretar los estatutos y reglamentos de régimen
interno y velar por el cumplimiento.

F. Admitir, suspender y dar de baja a los miembros de
la Asociacion de la forma establecida en estos
estatutos.

G. Proponer a la asamblea las cuotas ordinarias y
extraordinarias que se crean convenientes.

H. Designar las personas gestoras de la asociacion de
entre el alumnado mayor de edad, profesores o
familias de alumnado del centro.

I. Ejercer todas aquellas funciones que no sean
expresamente asignadas a la asamblea general.

Articulo 21.

La Presidencia tendra las siguientes funciones:

A. Ejercer la representacion de la Asociacion ante todo
tipo de autoridades, tribunales, organismos
publicos o privados, o ante la direccion del
centro.

B. Presidir la asamblea general y la junta directiva.

C. Supervisar las actas de las sesiones y velar por la
ejecucion de los acuerdos adoptados.

D. Coordinar las actividades de la Asociacion y los
trabajos de la junta directiva, y dinamizarla.

E. Convocar la asamblea general en nombre de la junta
directiva.

Articulo 22.
Son funciones de la vicepresidencia:

A. Sustituir a la presidencia en caso de ausencia,
enfermedad o por motivos justificados.

B. Colaborar con la accion que desarrolle la presidencia
con tal de poderlo sustituir en cualquier
circunstancia.

C. Actuar por delegacioén de la presidencia en la forma
que la junta directiva acorde o que aquel indique.

Articulo 23
Son funciones de la secretaria:

A. Custodiar los libros y documentos de la Asociacion,
excepto los de contabilidad.

B. Llevar al dia el registro de personas asociadas.

C. Redactar las actas de la asamblea general y de la

junta directiva, de las cuales dara fe y firmara con la
presidencia.



presidéncia.

D. Expedir certificats que facin referéncia als llibres i
documents de ['Associacio amb el vistiplau del
president.

E. Preparar, redactar i publicar, si és necessaris, la

memoria anual en col-laboracié amb la junta directiva.

Fer-se carrec de la correspondéncia de I'Associacio.

Posar en coneixement de l'autoritat competent, amb el

vistiplau de la presidéncia, els acords adoptats per

I'assemblea general.

H. Qualsevol altra funcié no especifica encarregada per
'assemblea general, la junta directiva o per la
presidéencia.

@m

Article 24.
Son funcions de tresoreria:
A. Recaptar i custodiar el fons de I'Associacio.
B. Preparar els balangos i pressupostos de I'Associacio
perqué siguin aprovats per I'Assemblea General.
C. Autoritzar, juntament amb la presidéncia i una persona
membre de I'Organ Gestor, la disposicié dels fons.

Article 25.
Son funcions dels/les vocals:
A. Convocar, coordinar i presidir les comissions de treball
i les seves reunions sobre les arees que els siguen
assignades.
B. Dinamitzar als/les associats/des i promoure la seva
participacié en comissions de treball.
C. Participar activament en la junta directiva i col-laborar
amb aquesta i els seus membres.

C. L’Organ Gestor

Article 26.

D'acord amb el que assenyala el Reial decret 1532/1986, d'11
de juliol, pel qual es regulen les associacions d'alumnes i l'article
13 del decret 127/1986, de 20 d'octubre, del Consell de la
Generalitat Valenciana, pel qual es regulen les Associacions
d'Alumnes en Centres docents no universitaris de la Comunitat
Valenciana, I'associacié també comptara amb un Organ Gestor
integrat per dues persones majors d'edat, designades per la
Junta Directiva entre els socis, els pares i mares d'alumnes i els
professors del centre.

Article 27.

Els membres de I'Organ Gestor, amb ple respecte per l'activitat
associativa dels alumnes, supleixen, quan fa falta, la capacitat
legal d'obrar que no puguin tenir en rad d'edat els organs rectors
de [l'associacio. Per tant, assumeixen les obligacions
contractuals que l'entitat vulgui formalitzar, administren el
patrimoni de l'associacid i la representen legalment davant
terceres persones.

Article 28.

Les persones Gestores, son les encarregades de vetllar pel bon
Us dels recursos econdmics de I'associacio, en col-laboracié amb
la Tresoreria i la Secretaria. En cap cas el seu treball sera
retribuit.

Article 29.

L'Organ Gestor assumeix les gestions solidariament, de manera
que tots els seus membres son igualment responsables dels
actes que duu a terme.

D. Expedir certificados que hagan referencia a los libros
y documentos de la Asociacion con el visto bueno de
la presidencia.

E. Preparar, redactar y publicar, si es necesario, la
memoria anual con la junta directiva.

F. Hacerse cargo de la correspondencia de la

Asociacion.
G. Poner en conocimiento de la autoridad competente,
con el visto bueno de la presidencia, los

acuerdos adoptados por la asamblea general.

H. Cualquier otra funcién no especifica encargada por
la asamblea general, la junta directiva o por la
presidencia.

Articulo 24.
Son funciones de tesoreria:

A. Recaudar y custodiar el fondo de la Asociacion.

B. Preparar los balances y presupuestos de la
Asociacion para que sean aprobados por la
Asamblea General.

C. Autorizar, junto con la presidencia y una persona
miembro del C)rgano Gestor, la disposicién de los
fondos.

Articulo 25.
Son funciones de las vocalias:

A. Convocar, coordinar y presidir las comisiones de
trabajo y sus reuniones sobre las areas que les
sean asignadas.

B. Dinamizar a los asociados y promover su
participacion en comisiones de trabajo.

C. Participar activamente en la junta directiva y
colaborar con esta y sus miembros.

C. El Organo Gestor

Articulo 26.

De acuerdo con lo que sefala el Real Decreto 1532/1986, de
11 de julio, por el que se regulan las asociaciones de alumnos
y el articulo 13 del decreto 127/1986, de 20 de octubre, del
Consell de la Generalitat Valenciana, por el que se regulan las
Asociaciones de Alumnos en Centros docentes no
universitarios de la Comunidad Valenciana, la asociacion
también contara con un Organo Gestor integrado por dos
personas mayores de edad, designadas por la Junta Directiva
entre las personas asociadas, las familias y el profesorado del
centro.

Articulo 27.

Las personas miembro del Organo Gestor, con pleno respeto
por la actividad asociativa del alumnado, suplen, cuando hace
falta, la capacidad legal de obrar que no puedan tener en
razén de edad los 6rganos rectores de la asociacion. Por lo
tanto, asumen las obligaciones contractuales que la entidad
quiera formalizar, administran el patrimonio de la asociacién y
la representan legalmente ante terceras personas.

Articulo 28.

Las personas Gestoras, son las encargadas de velar por el
buen uso de los recursos econdmicos de la asociacion, en
colaboracion con la Tesoreria y la Secretaria. En nigun caso
su trabajo sera retribuido.

Articulo 29.

El Organo Gestor asume las gestiones solidariamente, de
manera que todos sus miembros son igualmente
responsables de los actos que lleva a cabo.

Articulo 30.
La actuacion de las personas gestoras no podra contradecir,



Article 30.
L'actuacio de les persones gestores no podra contradir, en cap
cas, els acords adoptats pels organs competents de I'associacio.

Article 31.

Les persones gestores seran nomenats per la Junta Directiva. El
seu carrec manca de caducitat i solament es produira la seva
renovacio en cas de cessament.

Article 32.

Les persones gestores cessaran per les segients causes:
e Renuncia voluntaria.
e Perdua dels requisits estatutaris.
e Cessament per part de la Junta Directiva.

Article 33.

En cas de cessament, la Junta Directiva designara nou o nova
gestor/a en el termini d'una setmana a explicar des de la
comunicacié del cessament.

CAPITOL IV. REGIM ECONOMIC

Article 34.
Els recursos d’aquesta Associacio seran els seguents:

A. Les quotes dels i les associats/des que es determinen
(si és el cas).

B. Els donatius, heréncies i llegats acceptats per la junta
directiva, aixi com les subvencions que puguin concedir
els organismes publics o privats, o persones
individuals.

C. Els interessos procedents del fons de I'Associacio, aixi
com els ingressos que adquireixi mitjangant activitats a
realitzar per I'Associacio per al compliment de les seves
finalitats.

Article 35.

Seguint el criteri d'una Associacié sense anim de lucre, els fons
de l'associacid, els seus ingressos per qualsevol via o altres
recursos mai es podran destinar a interessos particulars o altres
aspectes que no siguin aquells que possibiliten el compliment de
les finalitats de I'Associacio.

Article 36.

La Federacié d'Associacions d’Estudiants-FADES assumira la
gestié econdmica d’aquesta entitat, utilitzant el compte bancari
de la federacio i no podent obrir un propi sense I'autoritzacio
expressa de la FADES.

CAPITOL V: MODIFICACIO DELS ESTATUTS

Article 37.

Els presents estatuts solament podran ser modificats per acord
de l'assemblea general extraordinaria, convocada a aquest
efecte i sempre que els vots a favor siguen superior a dos tergos
dels vots dels assistents.

CAPITOL VI: DISSOLUCIO DE L’ASSOCIACIO

Article 38.
L'Associacié s'estableix per temps indefinit i solament es podra
dissoldre en els casos seguents:

e Perresolucio de l'autoritat judicial competent.

e Pels quals assenyala el Codi Civil.

e Per acord de I'assemblea general. Aquesta no podra
acordar la seva dissolucid si existeix un minim del 15%
dels/les socis/es que estan disposats a continuar la vida
de I'Associacio i es comprometen formalment a assumir
de forma solidaria les obligacions contretes.

en ningun caso, los acuerdos adoptados por los 6rganos
competentes de la asociacion.

Articulo 31.

Las personas gestoras seran nombradas por la Junta
Directiva. Su cargo carece de caducidad y solo se producira
Su renovacion en caso de cese.

Articulo 32.
Las personas gestoras cesaran por las siguientes causas:
e Renuncia voluntaria.
e Pérdida de los requisitos estatutarios.
e Cese por parte de Ila Junta Directiva.
Articulo 33.
En caso de cese, la Junta Directiva designara nuevo gestor en
el plazo de una semana a contar desde la comunicacién del
cese.

CAPITULO IV. REGIMEN ECONOMICO

Articulo 34.
Los recursos de esta Asociacion seran los siguientes:

A. Las cuotas de los asociados que se determinen (si
es el caso)

B. Los donativos, herencias y legados aceptados por la
junta directiva, asi como las subvenciones que
puedan conceder los organismos  publicos o]
privados, o personas individuales.

C. Los intereses procedentes del fondo de Ila
Asociacioén, asi como los ingresos que adquiera
mediante actividades a realizar por la

Asociacion para el cumplimiento de sus
fines.

Articulo 35.

Siguiendo el criterio de una Asociacion sin animo de lucro; los
fondos de la asociacion, sus ingresos por cualquier via u otros
recursos nunca se podran destinar a intereses particulares u
otros aspectos que no sean aquellos que posibiliten el
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Articulo 36.

La Federacié d’Associacions d’Estudiants-FADES asumira la
gestion econdémica de esta entidad, utilizando la cuental
bancaria de la federacién y no pudiendo abrir sense
autorizacion expresa de la FADES.

CAPITULO V: MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 37.

Los presentes estatutos solo podran ser modificados por
acuerdo de la asamblea general extraordinaria, convocada a
tal efecto y siempre que los votos a favor sea superior a dos
tercios de los votos de las personas asistentes.

CAPITULO VI: DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 38.
La Asociacion se establece por tiempo indefinido y solo se
podra disolver en los casos siguientes:
e Porresolucion de la autoridad judicial competente.
e Por los que sefiala el Codigo Civil.
e Por acuerdo de la asamblea general. Esta no podra
acordar su disolucién si existe un minimo del
15% de las personas asociadas que estén
dispuestas a continuar la vida de la Asociacién y se
comprometen formalmente a asumir de forma
solidaria las obligaciones contraidas.



e Per no ser possible la renovacié de la junta directiva i
I'Organ Gestor no vulgui encarregar-se de la seva
gestioé fins que sigui possible.

Article 39.

En cas de dissolucié, actuara com a comissié liquidadora I'dltima
junta directiva en exercici o els socis que designi I'assemblea a
aquest efecte al costat dels membres de I'Gltim Organ Gestor.

L’haver final resultant anira en primera opcié a la Federacio
d’Associacions d’Alumnes - FADES per considerar que les seves
fins sén analogues a les propies. Si aquesta Federacié ha cursat
dissolucid, o renuncia a rebre I'haver resultant, podra rebre altra
associacié de semblants caracteristiques o altra associacio
sense anim de lucre, previ acord de I'Assemblea General
Extraordinaria.

Aquests estatuts van ser aprovats pels membres fundadors en

e  Por no ser posible la renovacion de la junta directiva
y el Organo Gestor no quiera encargarse de su
gestion hasta que sea posible.

Articulo 39.

En caso de disolucion, actuara como comision liquidadora la
ultima junta directiva en ejercicio o las personas socias que
designe la asamblea a tal efecto junto a las personas miembro
del ultimo Organo Gestor.

El haber final resultante ira en primera opcién a la
Federacion de Asociaciones de Alumnas - FADES para
considerar que sus fines son analogos a las propias. Si esta
Federacién ha cursado disolucion, o renuncia a recibir la
haber resultante, podra recibir otra asociacion de similares
caracteristicas u otra asociacion sin animo de lucro, previo
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria.

Estos estatutos fueron aprobados por las personas miembro
fundadorasen............cooooiiiiiiin. - IO de



